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Coneix les nostres activitats de formacio!

Benvingut/da al nostre Cataleg de Formaci6! Aqui trobaras el detall de les acti
formatives que estem prioritzant durant el curs 202020.

Com veuras, tenim moltes activitats relacionades amb diferents dimensions i
diversitat, tant per promouréa, com per combatre la seva discriminacio, en coherér

Yo (230383 tSa y2adNBa tNyYASE RQlF OO0As

[ YI22NARI RQI |j dzSa ( Stda dentuida €spedifical e divelses
administracions, organitzacions, centres educatius i/o entitats socials, amb la qua
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durant anys.

Activitats per a tothom!

Les nostres activitats estan adrecad
a la ciutadania en general amb
emfasi en adolescents, joves, dones
gent gran, entitats socials, aixi com .
persones educadores en un sentit
ampliipdNE 2y f G8OYyA
publiques i privades interessat en la
diversitat i la seva gestio.
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Totes les nostres activitats son
flexibles, per tant, les podem adapta
a les teves necessitats. | per suposa
si necessites una proposta especific
gue no apareix en aquest cataleg, n
dubtis en demananosla, ja que
justament aixi és com han sorgit la
majoria de les que aqui presentem.
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necessites!

Si necessites més informacié sobre
les activitats o vols demanae

Ff 3Adzyl = Sy@Al Qya
Elena Caballé:
ecaballe@institutdiversitas.org
Rodrigo Prieto:
rprieto@institutdiversitas.org

Coneix el nostre equip
de formadores!

A la pagin trobaras el llistat de les
persones que impartim les activitats
Fes una ullada per a que et facis un
iRSI RS ljdzA &az2vYzxz
experiéncia tenim i quines eines
utilitzem.
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Equip formador

Rodrigo Prieto Elena Caballé
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DiversitasEstudis de Ciencies

Director de ContingutR Sinstit@
Diversitas Doctor en Psicologia Socia
(UAB) i Llicenciat en Comunicacio
Social (USACH).

de Grau Superior en Administiac

Anna Berbel Sam Blazquez ~
Graduada en Psicologia Social, Maste Llicenciat emrAntropologia Gengrafia, A= \
en investigacio i intervencio Yo SaddzRAa adzis N‘ 2
psicosocial (UABMaster en estudis Master en Gestio de laiutat i < ' )
feministes i de génere (UPB/EHU). Urbanisme, i postgrau en SIG.

Aleyda Casas Iris Leyers

Licenciada en Filosofia (UB) i maste
en Mediaci6 Artistica/Artterapia f Q! O RIIYVidSfkora

Actualment estudiant Psicopedagogia R QA R AF2rivi&laom a clown amb
(UAB) dinamitzadora clown diferents professionals internacionals.

Llicenciada en Belles Arts per

Ana Rial Desiré Rodrigo

Graduada en Historia, formadaen |
teatre social de les oprimides, i agent'
antirumors.

Llicenciada en Sociologia (UAB), 2
Masteren genere, familia i politiques
socials i postgraen desenvcultural i
comunitari.
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Activitat N°: 1.1

Modalitat: Curs .,

Durada: Entre 8 i 16 hores «GeStIO de Ia.

Paraules clau: Diversitat . =
Interseccionalitat dlverSItat »

Discriminaci6

Descripci6

El curs esta orientat a conéixer leliferents dimensions de la

diversitat i les seves interseccions i la manera en que aquestes

L2 RSY 3ISYySNI N RAYLYAIjdzSa RQAyOfdzaAs Ak2z SEOfdzais §
entorns socialscom ara és centres escolars, les organitzacions,

les empreses oels barris. A partir R Q I, |prdanou la reflexié

sobre la gestié de la diversitat i apateines per gestiorar

positivament la diversitat a través de metodologies innovadores,

O2Y N} fQIFILINByYySyidlIad3asS A aSNBSA o!t{ovad

Objectius

1 Aportar eines tedriques i practiques pentendre la
complexitat de la diversitat.

1 Promoure un enfocament interseccional de la diversitat i les
seves conseqliéncies concretes a diferents contexts.

1 Conéixer eines i experiéncies de gesti6 positiva de la
diversitat a través de la metodologies innovaels.

Continguts

Diversitat: repte i oportunitat

Diversitat cultural

Diversitat de génere

Diversitat funcional (discapacitat)

La Diversitat des d'una mirada interseccional

aSi2R2t23ASa Ayy20I R2NBa RQAYGSNIBSYyOAs
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Metodologia

Metodologia oberta i interactiva. Aprenentatge mitjancant
exposicions teoriques, exemples practics, debats, exercicis i
treballs en grup. Requereix un alt grau de participacié de les
persones assistents.

Persones destinataries
1 t N2 FSaa2 NIpimaraQ<tiddéria Enigsneral
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